Kallelse till arsstimma i Stockwik Forvaltning
AB (publ)

Aktiedgarna i Stockwik Forvaltning AB (publ), org. nr 556294-7845, ("Bolaget”) kallas harmed
till arsstamma mandagen den 4 maj 2026 kl. 13:00 i Bolagets lokaler pa Frosundaviks allé 1,
169 70 Solna. Inpassering och registrering borjar kl. 12:30.

Styrelsen har beslutat att aktiedgarna fére drsstimman ska ha mdéjlighet att utéva sin rést-
rdtt genom postréstning i enlighet med bestémmelserna i 7 kap. 4 a § aktiebolagslagen
(2005:551) och Bolagets bolagsordning. Aktiedgare kan ddrmed vdlja att utbva sin réstrétt
vid stdmman genom postréstning, genom fysiskt deltagande eller genom ombud.

FORUTSATTNINGAR FOR DELTAGANDE
Den som 6nskar att delta pa arsstdmman ska;

- dels vara upptagen i den av Euroclear Sweden AB framstéllda aktieboken per avstamnings-
dagen torsdagen den 23 april 2026, eller, om aktierna ar forvaltarregistrerade, begara att
forvaltaren rostrattsregistrerar aktierna i sadan tid att registreringen ar verkstalld senast
mandagen den 27 april 2026, och,

- dels ha anmalt sitt deltagande till Bolaget alternativt avge en postrost som ar Bolaget till-
handa senast mandagen den 27 april 2026.

ANMALAN OM FYSISKT DELTAGANDE ELLER DELTAGANDE GENOM OMBUD

Aktiedgare som 6nskar delta vid arsstamman fysiskt eller ggnom ombud ska senast
mandagen den 27 april 2026 anmala detta till Bolaget antingen per brev till Stockwik Forvalt-
ning AB (publ), Att: "Bolagsstamma”, Frosundaviks allé 1, 169 70 Solna eller per e-post till
info@stockwik.se.

I anmalan ska det uppges namn eller féretagsnamn, personnummer eller organisationsnum-
mer, adress, telefonnummer, aktieinnehav samt, i forekommande fall, uppgift om stallfére-
tradare, ombud och antalet bitraden. Antalet bitraden far vara hogst tva.

Den som inte 6nskar narvara personligen och inte heller utdva sin rostratt genom postrost-
ning kan utdva sin rostratt vid arsstdmman genom ombud med skriftlig, undertecknad och
daterad fullmakt. Fullmakten far inte vara dldre &n fem ar och ska uppvisas i original pa ars-
stamman. Om fullmakten utfardas av en juridisk person ska en kopia av registreringsbevis el-
ler motsvarande behorighetshandling for den juridiska personen bifogas.

For att underlatta inpasseringen vid arsstimman bor fullmakter, registreringsbevis och andra

behorighetshandlingar vara Bolaget tillhanda pa adressen Stockwik Forvaltning AB (publ),
Att: “Bolagsstamma”, Frosundaviks allé 1, 169 70 Solna senast mandagen den 27 april 2026.
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Observera att anmalan om deltagande vid arsstimman ska ske dven om aktiedgaren dnskar
utdva sin rostratt vid arsstdmman genom ombud. Inskickad fullmakt galler inte som anmalan
till arsstamman. Fullmaktsformular finns tillgangligt pa Bolagets webbplats,
www.stockwik.se/bolagsstamma. Om aktiedgaren &r en juridisk person ska aven registre-
ringsbevis eller annan behdrighetshandling bilaggas.

Den som 6nskar avge sin rost genom postrostning skall skicka sin postrost i enlighet med an-
visning under rubriken POSTROSTNING nedan s& att postrésten ar Bolaget tillhanda senast
mandagen den 27 april 2026.

For att ha ratt att delta i arsstdmman maste en aktiedgare som |atit forvaltarregistrera sina
aktier, utéver att anmala sin avsikt att delta eller avge sin postrost, lata registrera aktierna i
eget namn sa att aktiedgaren blir registrerad som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB
framstallda aktieboken per avstdmningsdagen torsdagen den 23 april 2026. Sadan omregi-
strering kan vara tillfallig (s.k. rostrattsregistrering) och begars hos forvaltaren enligt forvalta-
rens rutiner i sadan tid i forvag som forvaltaren bestammer. Rostrattsregistreringar som
gjorts av forvaltaren senast mandagen den 27 april 2026 kommer att beaktas vid framstall-
ningen av aktieboken.

Personuppgifter avseende aktiedgare som hamtats fran aktieboken, anmélan om deltagande
vid stdmman samt uppgifter om ombud och bitraden kommer att anvandas for registrering,
upprattande av rostlangd for arsstamman och, i forekommande fall, stdmmoprotokoll. Per-
sonuppgifterna hanteras i enlighet med dataskyddsférordningen (Europaparlamentets och
Radets forordning (EU) 2016/679). For information om hur dina personuppgifter behandlas i
samband med bolagsstimman, se integritetspolicyn pa Euroclear Sweden AB:s hemsida,
www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

POSTROSTNING

Aktiedgare som véljer att utdva sin rostratt vid arsstimman genom postrostning ska anvanda
det formular som finns tillgangligt pa Bolagets webbplats www.stockwik.se/bolagsstamma.
Aktiedgaren far inte forse postrosten med sérskilda instruktioner eller villkor. Om sa sker ar
rosten (d.v.s. postrostningen i dess helhet) ogiltig. Ytterligare villkor och anvisningar fér post-
rostning framgar av formularet.

Det ifyllda postrostningsformuldret ska skickas till Bolaget per brev: Stockwik Férvaltning AB
(publ), Att: “Bolagsstamma”, Frosundaviks allé 1, 169 70 Solna eller per e-post till
info@stockwik.se och maste vara Bolaget tillhanda senast mandagen den 27 april 2026.

Aktiedgare som utnyttjar méjligheten till postréstning och vars postrost inkommit senast
mandagen den 27 april 2026 enligt ovan behdver inte anmala sig separat till arsstdmman
utan inkommen postrost rdknas dven som anmalan till stdmman. Aktiedgare som dnskar
aterkalla avgiven postrost och i stallet utéva sin rostratt genom att delta vid arsstamman fy-
siskt eller genom ombud maste meddela detta till arsstammans sekretariat innan arsstam-
man Gppnas.
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Om aktiedgare postrostar genom ombud ska fullmakt bildggas postréstningsformularet. Om
aktiedagare ar en juridisk person ska registreringsbevis eller annan behérighetshandling bilag-
gas formularet.

AKTIEAGARES RATT TILL UPPLYSNINGAR

Styrelsen och verkstallande direktéren ska, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen an-
ser att det kan ske utan vasentlig skada for Bolaget, lamna upplysningar om férhallanden
som kan inverka pa bedémningen av ett drende pa dagordningen, férhallanden som kan in-
verka pa beddémningen av Bolagets eller dotterféretags ekonomiska situation samt Bolagets
forhallande till annat koncernforetag.

FORSLAG TILL DAGORDNING

S

9.

10.
11.
12.
13.

14.
15.

Stammans Oppnande och val av ordférande vid stamman
Upprattande och godkdnnande av rostlangd
Val av en eller tva justeringspersoner
Prévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad
Godkannande av dagordning
Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovis-
ningen och koncernrevisionsberattelsen, ersattningsrapporten samt revisorsytt-
rande avseende hur de riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare som
gallt sedan foregaende arsstamma foljts
Beslut om
a. faststéllande av resultat- och balansrakningen samt koncernresultat- och
koncernbalansrakningen
b. dispositioner betrdffande Bolagets resultat enligt den faststallda balansrak-
ningen
c. ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstallande direktéren
Faststdllande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter samt revisorer
och revisorssuppleanter
Faststdllande av arvoden at styrelse och revisor
Val av styrelse samt val av revisor
Godkannande av ersattningsrapport for 2025
Beslut om andringar i bolagsordningen
Beslut om langsiktigt incitamentsprogram (LTI 2026/2029), emission och 6verlatelse
av teckningsoptioner
Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission
Stdammans avslutande

VALBEREDNINGEN INFOR ARSSTAMMAN 2026

Valberedningen infor arsstamman 2026 bestar av David Sherman (nominerad av ENDI Corp.),
Henrik Scharp (nominerad av AB Sergius Capital och Aktiebolaget Sergius) och Anders Lind-
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qvist (nominerad av Anders Lindqvist sjalv). Ordférande for valberedningen har varit David
Sherman.

FORSLAG TILL BESLUT
Punkt 1 - Stdmmans dppnande och val av ordférande vid stimman

Valberedningen foreslar att Jgrgen Beuchert utses till ordférande vid arsstamman, eller vid
dennes férhinder, person som valberedningen anvisar.

Punkt 2 - Upprattande och godkdnnande av rostlangd

Rostlangden som foreslas godkdnnas ar den roéstlangd som upprattas av Bolaget med erfor-
derliga dndringar av ordféranden vid stdmman, baserat pa bolagsstimmoaktieboken och in-
komna forhandsrdster, kontrollerad av justeringsmannen.

Punkt 3 - Val av en eller tva justeringspersoner

Styrelsen foreslar att arsstamman véljer en eller tva personer som foreslas av ordféranden
pa stdmman och som inte ar styrelseledamot eller anstalld i Bolaget att justera protokollet
fran arsstamman. Justeringspersonens uppdrag ska dven innefatta att kontrollera rostlang-
den och att inkomna postroster blir ratt atergivna i stdmmoprotokollet.

Punkt 7 b - Beslut om dispositioner betrdffande Bolagets resultat enligt den faststallda ba-

lansrdkningen
Styrelsen foreslar att ingen utdelning ska ske och att Bolagets resultat 6verfors i ny rakning.

Punkt 8 - Faststallande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter samt revisorer
och revisorssuppleanter

Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av fyra (4) styrelseledamaoter utan styrel-
sesuppleanter samt att bolaget ska ha ett (1) revisionsbolag som revisor utan revisorssupple-
anter.

Punkt 9 - Faststallande av arvoden at styrelse och revisor

Valberedningen foreslar att arvode for den kommande mandatperioden ska utga enligt fol-
jande;

- 258 750 kronor ska utga till varje bolagsstammovald styrelseledamot,

- 50 000 kronor ska utga till ordféranden i styrelsens revisionsutskott (om styrelsen inrattat
ett sddant utskott),

- 25000 kronor ska utga till varje 6vrig ledamot i styrelsens revisionsutskott (om styrelsen
inrattat ett sddant utskott),

- 50 000 kronor ska utga till ordféranden i styrelsens ersattningsutskott (om styrelsen inrat-
tat ett sddant utskott), och

- 25000 kronor ska utga till varje 6vrig ledamot i styrelsens ersattningsutskott (om styrelsen
inrattat ett sddant utskott), samt

- att revisionsbolaget erhaller arvode enligt godkand I6pande rakning.
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Punkt 10 - Val av styrelse samt val av revisor

Valberedningen foreslar, for tiden intill dess nasta arsstamma har avhallits;
- att Jgrgen Beuchert, Anders Rothstein, Kristina Mackintosh och Anders Lindqvist omvaljs till

styrelseledaméter, samt

- att Jgrgen Beuchert omviljs till styrelseordférande.

Information om de foreslagna styrelseledamoterna finns pa Bolagets hemsida
www.stockwik.se/bolagsstyrning/ samt i valberedningens motiverade yttrande.

Valberedningen foreslar vidare, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, att re-
visionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB omviljs till revisionsbolag for tiden intill
dess nasta drsstamma avhallits. Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB har underrattat att
Henrietta Segenmark ska fortsatta att vara huvudansvarig revisor.

Revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB utsags till revisionsbolag férsta
gangen vid arsstamman 2008. Henrietta Segenmark utsags till ny huvudansvarig revisor och
ersatte Tobias Strahle pa arsstdamman 2023. Tobias Strahle hade varit huvudansvarig revisor

sedan arsstamman 2018.

Punkt 11 - Godkdnnande av ersattningsrapport for 2025

Styrelsens rapport dver ersattningar under 2025 enligt 8 kap. 53 a-b §§ aktiebolagslagen
("Ersattningsrapporten”) publiceras pa Bolagets webbplats, www.stockwik.se/bolags-

stamma.

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att godkdnna Ersattningsrapporten.

Punkt 12 - Beslut om dndringar i bolagsordningen

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att godkdnna andring av Bolagets foretagsnamn
fran Stockwik Forvaltning AB till Stockwik AB. Styrelsen foreslar vidare att bolagsstimman
beslutar om andring i bolagsordningen avseende granserna for aktiekapitalet och antalet ak-
tier samt avseende antalet suppleanter i styrelsen, enligt nedan tabell.

Nuvarande lydelse

Féreslagen lydelse

§ 1 FORETAGSNAMN

§ 1 FORETAGSNAMN

Bolagets foretagsnamn ar Stockwik Forvalt-
ning AB (publ).

Bolagets foretagsnamn ar Stockwik AB
(publ).

§ 4 AKTIEKAPITAL

§ 4 AKTIEKAPITAL

Aktiekapitalet ska utgora lagst 1.700.000
kronor och hégst 6.800.000 kronor.

Aktiekapitalet ska utgora lagst 3.600.000
kronor och hogst 14.400.000 kronor.

§ 5 ANTAL AKTIER

§ 5 ANTAL AKTIER

Antalet aktier skall vara lagst 3.400.000 och
hogst 13.600.000.

Antalet aktier skall vara lagst 7.200.000 och
hogst 28.800.000.

§ 8 STYRELSEN

§ 8 STYRELSEN

Styrelsen skall besta av tre till atta ledamo-
ter, med hogst atta suppleanter.

Styrelsen skall besta av tre till atta ledamo-
ter utan suppleanter.
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Dartill foreslas vissa redaktionella andringar av bolagsordningen. Den foreslagna bolagsord-
ningen i sin helhet kommer att framga av styrelsens fullstdndiga forslag.

Styrelsen, verkstallande direktoren, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smarre
justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering.

Beslutet ar giltigt endast om det har bitratts av aktiedgare med minst tva tredjedelar (2/3) av
saval de avgivna rosterna som de aktier som &r foretradda vid arsstamman.

Punkt 13 - Beslut om langsiktigt incitamentsprogram (LTI 2026/2029), emission och overla-
telse av teckningsoptioner

Bakgrund och motiv

Styrelsen beddmer att ett langsiktigt incitamentsprogram ar av betydelse for att bl.a. bibe-
halla och rekrytera kompetenta ledande befattningshavare samt nyckelpersoner till
Stockwik-koncernen, erbjuda en konkurrenskraftig ersattning till sddana personer samt for-
ena sadana personers intressen med aktiedgarnas. Mot denna bakgrund har styrelsen upp-
dragit at ersattningsutskottet att bereda ett forslag till incitamentsprogram anpassat for att
tjana koncernens langsiktiga tillvaxtstrategi pa ett for koncernen kostnadseffektivt satt (LTI
2026/2029").

Syftet med forslaget till langsiktigt incitamentsprogram, vilket ocksa ar skalet till avvikelsen
fran aktiedgarnas foretradesratt, ar att;

- skapa forutsattningar for att bibehalla och rekrytera kompetenta ledande befattningsha-
vare och nyckelpersoner till Stockwik-koncernen,

- tillhandahalla ledande befattningshavare och nyckelpersoner konkurrenskraftig ersattning,
- skapa langsiktig intressegemenskap mellan ledande befattningshavare/nyckelpersoner och
Bolagets aktiedgare,

- ledande befattningshavare och nyckelpersoner ska kunna ta del av och verka for en langsik-
tig vardeutveckling, samt

- mojliggora for ledande befattningshavare och nyckelpersoner att genom egen investering
Oka sitt aktiedgande i Bolaget.

Bolaget kommer inte att kompensera de teckningsberattigade for den investering som erlag-
gande av premie, vid forvarv av teckningsoptionerna, innebar.

Emission av teckningsoptioner och villkor fér LTI 2026/2029
Mot bakgrund av ovan foreslar styrelsen att arsstimman beslutar om riktad emission av
teckningsoptioner pa foéljande villkor.

1. Hogst 134 000 teckningsoptioner ska ges ut.

2. Réatt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
endast tillkomma det heldgda dotterbolaget Stockwik AB, org. nr 559266-0681 (”Dotterbola-
get”), varefter Dotterbolaget dger ratt och skyldighet att vidaredverlata teckningsoptionerna
pa marknadsmassiga villkor till upp till som mest 28 ledande befattningshavare och
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nyckelpersoner enligt avsnittet “Godkdnnande av éverldtelse av teckningsoptioner” nedan.
Overteckning kan saledes inte ske.

3. Teckning av emitterade teckningsoptioner ska ske senast den 5 maj 2026.

4. Teckningsoptionerna ges ut utan vederlag till Dotterbolaget.

5. Varje teckningsoption berattigar till teckning av en (1) ny aktie i Bolaget.

6. Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kan Bolagets aktiekapital 6kas med hogst

67 000,001450 kronor.

7. Den teckningskurs, till vilken teckning av aktie kan ske, ska uppga till 130 procent av den
underliggande aktiens noterade volymvagda genomsnittskurs hos Nasdaq Stockholm, under
en period om 20 handelsdagar fére arsstamman den 4 maj 2026. Teckningskursen ska lagst
uppga till ett belopp motsvarande aktiens kvotvarde vid utnyttjandetillfallet.

8. Overkursen ska tillféras den fria dverkursfonden inom fritt eget kapital.

9. Teckningsoptionerna far utnyttjas for teckning av aktie fran och med den 21 maj 2029 till
och med den 15 juni 2029, med beaktande av vid var tid gallande insiderlagstiftning. Lopti-
den ar saledes nagot langre an tre (3) ar fran emissionstillfallet.

10. De nya aktierna beréttigar till vinstutdelning forsta gangen pa den avstamningsdag for
vinstutdelning som infaller ndrmast efter det att de nya aktierna har inforts i aktieboken hos
Euroclear Sweden AB.

11. Den foreslagna emissionen av teckningsoptioner kraver inte att bestammelserna i Bola-
gets bolagsordning dndras.

12. Ovriga villkor for teckningsoptionerna framgar av ”Fullsténdiga villkor fér teckningsopt-
joner 2026/2029 i Stockwik Férvaltning AB (publ)”.

Godkdnnande av éverldtelse av teckningsoptioner

For att kunna fullgora forpliktelserna under LTI 2026/2029 foreslar styrelsen att arsstamman
godkanner vidaredverlatelse av teckningsoptionerna till ledande befattningshavare och nyck-
elpersoner i enlighet med de riktlinjer som anges nedan.

Deltagarnas ratt till forvarv av emitterade teckningsoptioner ska differentieras med hansyn
till stallning, ansvar och arbetsprestation i koncernen. Deltagarna kommer pa grund hérav att
delas initre (3) olika kategorier enligt nedan.

- Kategori 1; Den verkstéallande direktdren och finanschefen
- Kategori 2; Segmentschefer,
- Kategori 3; Dotterbolags VD och nyckelpersoner.

Endast de personer som ingar i namnda kategorier ska erbjudas ratt att forvarva tecknings-
optioner. Principen for tilldelning av teckningsoptioner till deltagarna ska vara enligt nedan.

- Kategori 1 ska tilldelas 33,6 procent av antalet teckningsoptioner

- Kategori 2 ska tilldelas 22,4 procent av antalet teckningsoptioner
- Kategori 3 ska tilldelas 44,0 procent av antalet teckningsoptioner
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De angivna relationerna mellan olika kategoriers tilldelning ar inte exakta utan beskriver end-
ast principerna for tilldelning. Vid eventuell utjdmning ska deltagarna i respektive kategori ha
ratt till férvarv av samma antal teckningsoptioner.

For det fallet att inte samtliga deltagare utnyttjar sin ratt att forvadrva erbjudna teckningsopt-
ioner ska 6vriga deltagare, som anmalt sitt intresse av att forvarva ytterligare teckningsopt-
ioner med subsidiar forvarvsratt, erbjudas att forvarva aterstdende teckningsoptioner. Om
det hogsta antalet teckningsoptioner, som emitterats enligt detta forslag, inte medger att
samtliga deltagare, som anmalt sitt intresse av att forvarva ytterligare teckningsoptioner
med subsidiar forvarvsratt, kan foérvarva sa manga teckningsoptioner som deras anmalan
omfattar ska teckningsoptionerna férdelas pro rata i forhallande till det antal teckningsopt-
ioner sadana deltagare primart erbjudits att forvarva och, i den man sa inte kan ske, genom
lottning.

Ratt att forvarva teckningsoptioner ska endast tillkomma de personer som vid anmalningspe-
riodens utgang ej sagt upp sig eller blivit uppsagda.

Tilldelning forutsatter dels att forvarv av teckningsoptioner lagligen kan ske, dels att det kan
ske till rimliga administrativa och ekonomiska insatser.

Anmdlningsperiod

Anmalan om forvarv av teckningsoptioner ska ske under tiden fran och med den 5 maj 2026
till och med den 20 maj 2026. Styrelsen for Bolaget ska emellertid dga ratt att forlanga tiden
for anmalan om forvarv.

Pris och betalning

Teckningsoptionerna ska overlatas till deltagarna pa marknadsmassiga villkor till ett pris som
faststalls utifran ett berdknat marknadsvarde for teckningsoptionerna (optionspremie) med
tillampning av Black & Scholes varderingsmodell berdknat av ett oberoende vérderingsinsti-
tut. Méatperioden for berdkning av optionspremien ar en period om 20 handelsdagar fére
arsstdmman den 4 maj 2026.

Betalning for tilldelade teckningsoptioner ska ske kontant senast tio (10) dagar efter anmaélan
om forvary, styrelsen dger dock ratt att forlanga tiden for betalning.

Utspddning

Fullt utnyttjande av de teckningsoptioner som foreslas emitteras enligt forevarande forslag
till beslut om riktad emission av teckningsoptioner (incitamentsprogram) innebar en utspad-
ning om hogst 1,82 procent av det totala antalet utestaende aktier och roster. Denna ut-
spadning har berdknats som antal aktier och réster som maximalt kan emitteras dividerat
med det totala antalet aktier och roster efter aktuell emission. Vid fullt utnyttjande av de
teckningsoptioner som emitterades vid arsstdammorna 2023, 2024, 2025 och 2026 blir ut-
spadningen i stallet hogst 9,40 procent.

Prelimindr virdering, kostnader och effekter pa viktiga nyckeltal
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En preliminar vardering har utforts av Svalner Atlas Sweden KB baserat pa en antagen aktie-
kurs om 18 kronor, en antagen teckningskurs om 25 kronor, en 16ptid om tre (3) ar, en riskfri
ranta om 2,37 procent, en antagen volatilitet om 51,0 procent och ingen antagen utdelning.
Baserat pa dessa antaganden har det preliminara marknadsvardet berdknats till cirka 4,81
kronor per teckningsoption. Den preliminara varderingen bygger pa antaganden och vid
overlatelse av teckningsoptioner till deltagarna kommer marknadsvardet att faststéllas base-
rat pa uppdaterade antaganden och da kanda parametrar.

Da teckningsoptionerna ska overlatas till marknadsvarde vid tidpunkten for éverlatelsen be-
doéms programmet inte féranleda nagra kostnader for Bolaget i form av sociala avgifter eller
liknande.

Utnyttjande av teckningsoptioner tillfor Bolagets kassa likvida medel motsvarande den totala
emissionslikviden for tecknade aktier samt att Bolagets aktiekapital och fria egna kapital
okar, vilket far en positiv effekt pa Bolagets soliditet.

Det ska noteras att samtliga berdkningar ovan ar preliminara, baseras pa antaganden och
endast syftar till att ge en illustration av de kostnader som LTI 2026/2029 kan medftra. Verk-
liga kostnader kan saledes komma att avvika fran vad som anges ovan.

Beredning av drendet

Forslaget till LTI 2026/2029 har beretts av styrelsens ersattningsutskott med stod av externa
radgivare. Styrelsen har darefter beslutat att framlagga forslaget till arsstamman. Ingen an-
stalld som kan komma att omfattas av incitamentsprogrammet har deltagit i utformningen
av villkoren.

Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram
Bolaget har tidigare emitterat teckningsoptioner till ledande befattningshavare verksamma i
Bolagets koncern enligt nedan.

- Efter beslut vid arsstimman den 12 maj 2023 emitterades sammanlagt 124 500 tecknings-
optioner vilka forvarvades av sjutton (17) ledande befattningshavare och nyckelpersoner. Pe-
rioden for teckning av aktier 16per fran och med den 13 maj 2026 till och med den 14 no-
vember 2026. Teckningsoptionerna i serien 2023/2026 ger ratt att teckna 124 500 aktier till
en teckningskurs om 30,89 kronor.

- Efter beslut vid arsstdimman den 15 maj 2024 emitterades sammanlagt 394 500 tecknings-
optioner vilka forvarvades av nitton (19) ledande befattningshavare och nyckelpersoner. Pe-
rioden for teckning av aktier I6per fran och med den 18 maj 2027 till och med den 18 no-
vember 2027. Teckningsoptionerna i serien 2024/2027 ger ratt att teckna 394 500 aktier till
en teckningskurs om 18,32 kronor.

- Efter beslut vid arsstimman den 16 maj 2025 forvarvades sammanlagt 95 000 tecknings-

optioner, av de 124 500 teckningsoptioner som emitterades, av tretton (13) ledande befatt-
ningshavare och nyckelpersoner. Perioden for teckning av aktier I6per fran och med den 19
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maj 2028 till och med den 30 juni 2028. Teckningsoptionerna i serien 2025/2028 ger ratt att
teckna 95 000 aktier till en teckningskurs om 26,8 kronor (efter att 29 500 teckningsoptioner
som inte forvarvades har makulerats).

Utdver ovan har Bolaget inte emitterat nagra teckningsoptioner till ledande befattningsha-
vare och nyckelpersoner dar tiden for teckning inte 16pt ut.

Bemyndiganden och beslutsregler

Styrelsen, eller den som styrelsen utser, bemyndigas vidta de smaérre justeringar i beslutet
som eventuellt blir erforderliga for registrering av beslutet hos Bolagsverket och Euroclear
Sweden AB.

Beslutet ar giltigt endast om det har bitratts av aktiedgare med minst nio tiondelar (9/10) av
saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid bolagsstamman.

Punkt 14 - Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen, under
tiden fram till ndsta arsstamma, besluta om emission av aktier och/eller konvertibler. Styrel-

sen ska vid emission av aktier och/eller konvertibler ha ratt att avvika fran aktiedgarnas fore-
tradesratt och besluta att betalning ska kunna ske kontant, genom apport eller kvittning eller
med andra villkor.

Bemyndigandet ska vara begransat till att avse sadant antal aktier och/eller konvertibler som
innebar utgivande av eller konvertering till sammanlagt hdgst ett antal aktier som motsva-
rar tjugo (20) procent av antalet utestaende aktier i Bolaget vid den tidpunkt nar bemyndi-
gandet utnyttjas for forsta gangen.

Syftet med bemyndigandet ar att kunna erlagga betalning med egna aktier och/eller konver-
tibler i samband med forvarv av foretag eller verksamheter, inklusive att reglera eventuella
tillaggskopeskillingar, samt att anskaffa kapital pa ett effektivt och flexibelt satt. Utgangs-
punkten for emissionskursen ska, vid avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, vara aktiens
marknadsvéarde vid respektive emissionstillfalle.

Styrelsen, verkstéallande direktoren, eller den styrelsen utser, ska dga ratt att vidta de smaérre
justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering.

Beslutet ar giltigt endast om det har bitratts av aktiedgare med minst tva tredjedelar (2/3) av
saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid arsstamman.

OVRIGT

Fullstandiga forslag till beslut, arsredovisning jamte revisionsberattelse, ersattningsrappor-

ten, revisorsyttrande avseende hur de riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
som géllt sedan foregaende arsstamma foljts, fullmaktsformular och postrostningsformular
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kommer att hallas tillgdngliga hos Bolaget under tre (3) veckor fére arsstamman, d.v.s. sen-
ast fran mandagen den 13 april 2026.

Handlingarna kommer dven att hallas tillgéngliga pa Bolagets hemsida www.stockwik.se/bo-
lagsstamma under samma period. Kopior pa handlingarna kommer att, utan kostnad, évers-

andas till de aktiedgare som begar det och uppger sin postadress.

Vid tidpunkten for utfardandet av kallelsen fanns det totalt 7 211 041 aktier med lika manga
roster. Vid samma tidpunkt dger Bolaget inga egna aktier.

%k %k % k 3k X

Solna, mars 2026
STOCKWIK FORVALTNING AB (PUBL)
Styrelsen
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