Valberedningens motiverande yttrande

Valberedningen avger harmed sitt motiverande yttrande avseende forslag till styrelse-
ledamoter respektive revisor och arvode till styrelseledamoter respektive revisor i
Stockwik Forvaltning (publ), org. nr 556294-7845.

VALBEREDNINGEN FOR 2025/2026

Valberedningen konstituerades den 30 september 2025 i enlighet med de riktlinjer
som beslutades pa arsstamma avhallen den 20 maj 2022 och som inte forandrades pa
arsstamman 2025.

Valberedningen bestod inledningsvis av Olof Nordberg (nominerad av Olof Nordberg
och narstaende bolag samt Televenture Capital AS), Oskar Lindstrém (nominerad av
Oskar Lindstréom och Velocita AB) och Henrik Scharp (nominerad av AB Sergius Capital
och Aktiebolaget Sergius). Ordférande for valberedningen var Oskar Lindstrom.

Under slutet av 2025 skedde dgarférandringar bland de tre storsta dgarna eller kanda
agargrupperingarna vilket innebar att ny valberedning konstituerades den 8 mars
2026. Valberedningen bestod darefter av David Sherman (nominerad av ENDI Corp.),
Henrik Scharp (nominerad av AB Sergius Capital och Aktiebolaget Sergius) och Anders
Lindqvist (nominerad av Anders Lindgvist sjalv). Ordférande for valberedningen har
sedan dess varit David Sherman.

FORSLAG TILL ANTAL STYRELSELEDAMOTER
Valberedningen féreslar att styrelsen ska besta av fyra (4) ledamoter utan suppleanter.
FORSLAG TILL STYRELSELEDAMOTER OCH STYRELSEORDFORANDE

Valberedningen féreslar omval av Jgrgen Beuchert, Anders Rothstein, Kristina Mack-
intosh och Anders Lindqvist. Valberedningen féreslar vidare omval av Jgrgen Beuchert
som styrelseordférande.

FORSLAG TILL ARVODE STYRELSELEDAMOTER FOR KOMMANDE MANDATPERIOD

Valberedningen foreslar att arvode for den kommande mandatperioden ska utga en-
ligt foljande.

- 258 750 kronor ska utga till varje bolagsstammovald styrelseledamot,
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- 50 000 kronor ska utga till ordféranden i styrelsens revisionsutskott (om styrelsen
inrattat ett sddant utskott),

- 25 000 kronor ska utga till varje 6vrig ledamot i styrelsens revisionsutskott (om sty-
relsen inrattat ett sadant utskott),

- 50 000 kronor ska utga till ordféranden i styrelsens ersattningsutskott (om styrelsen
inrattat ett sddant utskott), och

- 25 000 kronor ska utga till varje ovrig ledamot i styrelsens ersattningsutskott (om
styrelsen inrattat ett sadant utskott).

Forslaget innebar inte ndgon hojning jamfort med extra bolagsstédmmans beslut i de-
cember 2025. Forslaget innebar en 6kning med 15 procent jamfort med foregaende
arsstdmmas beslut men det blir en sdankning i nominella termer eftersom styrelsen
reducerats med tva (2) ledamoter samt att ingen sarskild ersattning utgar till styrelsens
ordférande.

FORSLAG TILL REVISIONSBOLAG

Valberedningen foreslar, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, att re-
visionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB omviljs till revisionsbolag for ti-
den intill dess ndsta arsstamma avhallits. Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB har un-
derrattat att Henrietta Segenmark ska fortsatta att vara huvudansvarig revisor.

FORSLAG TILL ARVODE REVISOR FOR KOMMANDE MANDATPERIOD

Valberedningen foreslar att revisionsbolaget erhaller arvode enligt godkand |6pande
rakning.

VALBEREDNINGENS ARBETE

Valberedningen har haft som utgangspunkt att Stockwik ar ett vaxande och forvar-
vande bolag. Det ar valberedningens uppfattning att styrelsen har kompletterats med
ytterligare kompetens och erfarenhet for att fortsatt kunna styra bolaget och stotta
ledningsgruppen pa den resa som Stockwik befinner sig i och som forvantas fortsatta
i framtiden.

Valberedningen har haft ett protokollfért sammantrade samt darutéver I6pande kon-
takt. Pa valberedningens sammantrdden har styrelseordforande intervjuats och valbe-
redningen har tagit del av styrelsens utvardering, vidare har man ingdende diskuterat



de krav pa kompetens, erfarenhet och bakgrund som kan stallas pa styrelsen i Stockwik
med beaktande av bolagets nuvarande position, strategiska utveckling och kravet pa
en god styrning och intern kontroll. Oberoendefragor har belysts och valberedningen
har ocksa efterstravat en styrelsesammansattning med en jamn konsférdelning prag-
lad av mangsidighet och bredd i fraga om ledamdternas kompetens, erfarenhet och
bakgrund.

Mangfaldsfragan ar enligt valberedningen en av manga viktiga fragor for Stockwik och
en fraga som ér fortsatt angeldget for kommande valberedningar att fokusera pa i
syfte att uppna en jamn konsfordelning i styrelsen. Som mangfaldspolicy har valbered-
ningen tilldmpat art. 4.1 i Svensk kod for bolagsstyrning.

Valberedningen gor bedodmningen att den nu féreslagna styrelsen med hansyn till bo-
lagets verksamhet, utvecklingsskede och férhallanden i 6vrigt far en dndamalsenlig
sammansattning.

Avseende ledamoternas oberoende i den till stamman foreslagna styrelsen anser val-
beredningen att samtliga ledamoter dr oberoende i forhallande till bolaget och bolags-
ledningen, och att samtliga ledamoter ocksa dr oberoende i forhallande till Stockwiks
storre aktiedgare. Valberedningen har saledes funnit att dess forslag till styrelsesam-
mansattning uppfyller de krav pa oberoende som uppstalls i Svensk kod for bolagsstyr-
ning.
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