StjdrnaFyrkant kommer att utnyttfa marknadsefterfrigan genom fortsatt fokus pa marknadsbearbetning och
tjansteutveckling, d& primért inom omraden som Mobile Management och sikerhet. Bolaget kommer att bedriva ett
fortsatt effektiviseringsarbete med syfte att klara av en tillvéixt med oférindrad personalstyrka och ligre kostnader.

Aktiekapital och dgarférhallanden

StjdrnaFyrkant &r ett publikt aktiebolag noterat pd OMX Stockholmsbérsens Small Cap-lista sedan &r 2000, kortnamnet &r
STFY. Aktiedgarforteckning férs av Euroclear {tidigare VPC). Antal aktier per 2012-12-31 uppgick till 626 900 383 stycken
{626 900 383 aktler). Aktiekapitalet per 2012-12-31 uppgér till 62,7 MSEK (62,7 MSEK).

Bolagsstyrning

Fré&n och med den 1 juli 2008 4r det god sed pd aktiemarknaden att tillimpa Svensk kod fér bolagsstyrning f6r svenska bolag
som har aktier upptagna till handel pé en reglerad marknad. Koden bygger pé principen “comply or explain” vilket innebsr
att féretag som tillimpar koden kan avvika frén enskilda regler men d4 ange forklaring till avvikelsen. TillAmpningen av
Svensk kod f&r bolagsstyrning har fatt genomslag | styrdokumentet for StjdrnaFyrkant, styrelsens arbetsordning och vd-
instruktion fran och med 2005.

Under 2012 har StjérnaFyrkant avvikit pa féljande punkt:

* Styrelsen har inte utvecklat specificerade etiska riktlinjer for Bolagets upptridande. Bolagets mélsittning 4r att
StjdrnaFyrkant ska k&innetecknas av hég integritet, professionalism och etik. Detta &r ett fundament vid anstélining av nya
medarbetare.

Styrning, ledning och kontroll férdelas i enlighet med aktiebolagslagen mellan aktietigarna pa bolagsstimman, styrelsen och
den verkstillande direktSren. Den externa revisorn har I8pande dialog med styrelse och VD men svarar direkt mot
bolagsstdmman.

Bolagsstimma
Aktledgarnas ritt att besluta | StjdrnaFyrkants angeligenheter utévas vid bolagsstéimman, som &r aktiebolagets higst
beslutande organ. Det finns inga begrénsningar av antalet réster varje aktiedgare kan avge vid bolagsstdmma.

Arsstsmma 2013 - 25 april, k1 09.00, i Bolagets lokaler p4 Svetsarvégen 24 | Solna. Aktledgare som 8nskar ritt att delta |
rsstimman skall dels vara infdrda | den av Euroclear Sweden AB {(tidigare VPC AB), férda aktieboken torsdagen den 18 apri)
2013, och dels ha anmilt sitt deltagande skriftligen under adress: _

StjdrnaFyrkant Att: Jens Nyqvist

Svetsarvigen 24, 4 tr

SE-171 41 Solna

E-post: jens.nyquist@stjarnafyrkant.se

Anmilan senast torsdag 18 april 2013, ki 16.00

Vid anmélan uppges namn, adress, telefon och personnummer samt registrerat aktieinnehav.

Aktiedgare som &nskar delta | drsstimman ska:

* dels vara inford | den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken pa avstdmningsdagen torsdagen den 18 april 2013
¢ dels anméla sitt deltagande skriftiigen per post till StjdrnaFyrkant, att: Jens Nyqvist, Svetsarviigen 24, 171 41 Solna eller
via e-post till jens.nyquist@stjarnafyrkant.se senast torsdag den 18 april 2013 klockan 16.00. Vid anmilan uppges namn,

adress, telefon och personnummer samt registrerat aktieinnehav.

Aktledgare som Iatit forvaltarregistrera sina aktier méste for att dga ratt att deita | stdmman, begéra att tillf4lligt féras in |
aktieboken hos Euroclear Sweden AB. Aktiesgaren miste underritta férvaltaren hirom god tid fére torsdagen den 18 april
2013. Aktiedgare som féretréids genom ombud ska utfirda fullmakt fér ombudet. Fullmakten bor 1 god tid fére drsstdmman
inséndas till Bolaget under ovanstdende adress. Den som féretrider Juridisk person ska bifoga koplia av registreringsbevis
som utvisar behorig firmatecknare, Bolaget tillhandahaller fullmaktsformulir pa Bolagets hemsida, www.stjarnafyrkant.se
Stdrre aktledgare per 2012-12-31 framgdr | sirskild bilaga pa sidan 47.

Valberedning

Styrelsen ska fére utgdngen av det tredje kalenderkvartalet &ret innan kommande &rsstimma kontakta Bolagets stérre
aktledgare och hos dem Initiera en process som leder tiil utseende av en valberedning om tre personer med uppglft att
Infor drsstdmman framldgga forslag om antalet styrelseledaméter, styrelsens sammanséttning och arvodering, eventuell
sdrskild arvodering av utskottsarbete samt | férekommande fall, om revisorer och deras arvodering. Valberedningen ska ﬂl/
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4ven féresl3 eventuella fériandringar | proceduren f8r utseende av valberedning infér niistkommande &r och | dvrigt fullgdra
de uppgifter som enligt Svensk kod for bolagsstyrning 1 tillimpliga delar kan anses ankomma p& valberedningen.
Ledaméterna | valberedningen ska offentliggdras senast sex manader fdre &rsstimma. Om vésentlig féréndring sker i
4garstrukturen efter valberedningens konstituerande ska ocks& valberedningens sammanséttning &ndras | enlighet med
principerna ovan,

Bolaget ska p4 begiran av valberedningen tillhandahdlla personella resurser sdsom sekreterarfunktion i valberedningen fér
att underlitta valberedningens arbete.

Valberedningen skall arbeta fram férslag | féljande fragor att framl4ggas p4 nistkommande arsstémma for beslut:

« f8rslag till styrelse,

» forslag till styrelseordférande,

« forslag till styrelsearvode, till externa styrelseledaméter med en uppdelning mellan ordférande och dvriga ledaméter
samt ersittning fér eventuellt utskottsarbete,

* forslag till revisorer,

* forslag till ordférande pd &rsstémman, samt

« forslag till process for att tilisitta valberedning infor ndstkommande &rsstdmma.

Aktlesigare skall kunna limna fdrslag till valberedningen och valberedningens kontaktuppgifter publiceras ddrfdr
fortsittningsvis pa Bolagets hemsida. Infér bolagsstdimman 2013 finns en valberedning bestiende av Anders Granstrém
(ordfsrande), Olof Nordberg och Gabriel Albemark. Kontakt med valberedningen kan gdras till olie.nordberg@rpe.se.

Styrelsens arbete

Styrelseledaméterna vil)s &rligen pa drsstimman for tiden intill slutet av néista drsstdmma. Styrelsen har sitt séte | Solna
kommun. Styrelsens arbete och Inbrdes ansvar regleras genom lagstiftning och en arbetsordning som faststélls av
styrelsen en ging om &ret. Enligt arbetsordningen skall styrelsen utdva tillsyn &ver den verkstallande direktdren och bevaka
att denne fullgsr sina aligganden, | tilligg skall styrelsen se till att Bolagets organisation &r dndamaéliseniig, varfor styrelsen
fortlbpande skall utvirdera Bolagets handldggningsrutiner, riktlinjer f6r f6rvaltning och placering av Bolagets medel.
Styrelsen triffade revisorn | samband med avgivande av bokslutskommunikén d3 dven revisorn redogjorde for resultat av
granskningen. Styrelsen skall faststilla malsttningar, visentliga policies och strategiska planer for Bolaget och koncernen
samt fortlopande Gvervaka savil efterlevanden av dessa samt att de, efter rapport frin verkstéllande direktdren, blir
féremal f5r uppdatering och dversyn. Som en del av arbetsordningen finns ocksd en instruktion avseende den ekonomiska
rapporteringen och en VD-Instruktion avseende arbetsférdelningen mellan styrelsen och den verkstéllande direktdren.
Under 2012 har StjirnaFyrkants styrelse haft elva sammantraden.

Rune Rinnan Kjell Westerback Tor Oysten Repstad Otlof Joos Olof Nordberg Mathias Wiesel
19-jan X X X X X X :
09-feb X X X X X X
27-mar X X X X X
24-apr X X X X X
25-apr X X X X X X
23-maj X X X X X
20-jun X X X X X X
28-aug X X X X
26-sep X X X X
24-0kt X X X X X
19-dec X X X X X X

x = ndrvarande

Vid sidan av de langsiktiga strategierna, fokuserade styrelsen sitt arbete pd att sitta sig in | den operativa verksamheten
genom direktkontakt med den operativa ledningen for foretaget.

Styrelsens ledaméter bestdr av sex bolagsstimmovalda ledaméter. Inga férindringar har skett under 20123 I/
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Revisionsutskott

Revislonsutskottets uppgift &r att Infor styrelsesammantrédden bereda fragor avseende Bolagets redovisning och interna
kontroll, riskhantering, finansiell information, revisorsval och arvode samt extern revision. Enligt beslut av styrelsen finns
inget sirskilt revislonsutskott utan styrelsen I sin helhet fullgr revislonsutskottets uppglfter. Det Aligger styrelsen, tillika
revisionsutskottet att sikerstalla insyn | och kontroll av Bolagets verksamhet genom rapporter och l6pande kontakter med
Bolagets revisorer. Styrelsen har under aret haft mdten med Bolagets revisor, dir revisorn bland annat redogjort for
planering av revision samt resultat frén granskning. StjérnaFyrkants interna kontroll uppdateras l6pande och styrelsen avser
att under 2013 ytterligare stirka den interna kontrollen.

Ersittningsutskott

Ersittningsutskottets uppgift &r att for styrelsen f6resld erséttning till verkstéllande direktdr samt ta stélining till 6vrig
foretagslednings ersittning, vilken foreslds av den verkstéllande direktdren. Ersittningsutskottet &r beredande organ for
8vriga eventuella Incitamentsprogram inom Bolaget och dess dotterbolag. Styrelsen har utsett Olof Nordberg och Leif Rune
Rinnan att ingd | ersittningsutskottet med Leif Rune Rinnan som ordférande. Ersattningsutskottet har haft méten under
2012. Utskottet skriver e] eget protokoll, men légger fram underlag till beslut 1 styrelsen.

Styrelsearvode

Styrelsens arvode beslutas av drsstimman. Vid arsstdmman beslutades att arvodet till styrelsens ordfdrande skali utgl med
250 000 kronor. F8r &vriga externa styrelseledamdter skall arvodet vara 125 000 kronor vardera. Vidare ska erséttning utgd
till styrelseledambter fr nedlagt konsultarbete | samband med uppréttande av finanslella rapporter for Bolaget.

Styrelseordforanden

StjarnaFyrkants styrelseordférande leder styrelsearbetet och ansvarar for att det 4r vil organiserat, | tilligg har
ordfSranden ansvaret f8r att Inkalla och organisera valberedningen. Styrelseordféranden har fortlbpande fdljt koncernens
verksamhet och utveckling genom kontakter med verkstéllande direktoren. Styrelseordféranden ansvarar &ven for att
styrelsens arbete arligen utviirderas. Utvirdering sker vid slutet av varje ledamots perlod, och styrelseordféranden ger
genom sitt deltagande i valberedningen nddvindig information om resultaten fran utvérderingen.

Verkstillande Direktor och 6vrig ledning

Verkstillande direktér, tillika koncernchef, har till uppgift att skéta den 18pande férvaltningen av Bolaget. | styrelsens
skriftliga Instruktioner faststills arbetsférdelningen mellan styrelse och verkstéllande direktér. Sedan 1 januarl 2011 &r
Jonas Arnstrém VD for StjirnaFyrkant koncernen. Jonas Arnstrdm dger genom Arnstrdm Invest AB 15041 709 aktier
motsvarande 2,4 % av kapitalet och rdsterna.

Ersdttning till ledning

Bolagsstdmman har p4 drsstimman 2012 beslutat om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare. Med ledande
befattningshavare avses verkstilande direktren och ytterligare fem personer. Det &r tilldtet med mindre férdndringar av
antalet personer under &ret. Erséttning till ledande befattningshavare utgdrs av en fast grundlén, rérlig 16n, pension och
6vriga formaner. Den rorliga 16nen ska basera sig p4 koncernens resultat och ska vara maximerad til 100 % av den fasta
ersittningens storlek. Ersittningen till verkstéllande direktdren forhandlas och beslutas av styrelseordféranden eller
ersittningskommittén, Ersittning till dvriga ledande befattningshavare forhandlas och beslutas av verkstillande direktdren.

For Information om 16n och andra ersattningar till verkstsllande direktér och ledning se noter.

Incitamentsprogram
De 2 000 000 teckningsoptionsbevls som férre VD:n Bernt Karlsson tecknade har under 2012 farfallit outnyttjade. Idag finns
dérmed inga utestdende teckningsoptioner. :

Revisor

Arsstimman utser revisor | Bolaget for ett &r | taget. For tiden Intill slutet av ndsta &rsstdmma utsdgs
PricewaterhouseCoopers AB, till revisorer for tiden intill &rsstdmman 2013, Huvudansvarig revisor dr sedan 2008 den
auktoriserade revisorn Nicklas Kuliberg. Revisorn har till uppgift att granska Bolagets arsredovisning och bokféring samt
styrelsens och den verkstsllande direktérens férvaitning. Revisionen dr utférd | enlighet med god revisionssed | Sverige.
Revision av &rsbokslut sker under perioden januari till mars och en deldrsrapport under rékenskapséret &r féremal for
Sversiktlig granskning. StjirnaFyrkant har utdver revisionsuppdraget anlitat PwC fér konsultationer inom skatteomradet.
Nicklas Kullberg har under aret deltagit vid sammantride i samband med aviémnande av bokslutskommuniké, For
information om arvode till PwC, se not 5.

Intern kontroll avseende den finansiella rapporteringen

Systemet far intern kontroll och riskhantering avseende finansiell rapportering &r utformat for att ge god forsdkran om att
den ekonomiska rapporteringen sker enligt lagar och regler, god redovisningssed samt &vriga krav fdr bdrsnoterade bolag.
Internkontrollarbetet har som syfte att sikerstilla arbetsrutiner, fdrebygga oegentligheter, notera eventuella brister | Jﬁ/
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rutiner och hantering samt initiera forbattringar och kompletterande utredningar. Begreppet internkontroll avser
systematiskt ordnade kontroller enligt faststélida regler och rutiner.

Styrelsen ansvarar for att Bolaget har en god Internkontroll och formaliserade rutiner som sikerstéller att fastlagda
principer for finansieli rapportering och internkontroli efterlevs. Styrelsen har utarbetat dokument for vad den ekonomiska
rapporteringen till styrelsen skall innehélla. Inom ramarna for dessa har StjarnaFyrkants ledning fastst3llt redovisnings- och
rapportinstruktioner.  Foretagsledningen analyserar fortidpande verksamhetens affirsprocesser for utviirdering av
effektivitet och risker. | detta arbete ingr att Identifiera risker fér felaktigheter | den finansiella rapporteringen.. Aven
foretagets stddprocesser, inklusive bokslutsprocessen analyseras. Processer som beddmts vara av sirskild vikt for
StjirnaFyrkant avser frsifjning, [T-utveckling, lager och bokslut.

De mest kritiska affirsprocesserna samt de absolut stérsta vérdena under 2012 finns | koncernens operativa foretag i
Sverige; StjarnaFyrkant ComSystem AB. Bolaget arbetar tatt med koncernledningen om fragor kring affdrs- och
produktutveckling.

Riskbedémning

Vad giller den finansiella rapporteringen beddms riskerna frémst ligga | att materiella fel kan uppkomma i redovisningen av
Bolagets finansiella stéllning och resultat. For att minimera dessa risker har styrande dokument etablerats avseende
redovisning, rutiner for bokslut samt uppf8ijning av rapporterade bokslut. StjirnaFyrkants styrelse och ledning bedSmer
16pande rapporteringen fran ett riskperspektiv. Som stéd for denna beddmning gbrs JamfSrelser av resultat- och balans-
rékningsposter med tidigare rapportering samt med budget och andra plansiffror. Bolaget har under &ret s4rskilt foljt
riskerna hinforliga till Bolagets finansiering samt vérdering av tiligdngar,

Kontrollaktiviteter

De risker som identiflerats avseende den finansiella rapporteringen hanteras genom ett antal kontrolldtgérder i
verksamhetens processer. Manga av processerna uppdateras och férbattras I5pande. StjarnaFyrkant har genomfért en
initial riskbeddmning utifrin koncernens balans- och resultatrdkning. DA faststélls vilka processer som ska dokumenteras
och beddmas under 4ret. Ansvariga fran ekonomifunktionen gér tillsammans med berdrd personal igenom hur processen
fungerar. Dérefter bedéms niv pa risk och omfattning av risk. Processer genomgas och dokumenteras lépande. Berdrda led
4r med for att utvéirdera processens effektivitet utifrén identifierade risker och kontrollaktiviteter. Det Innebir att personal
inom respektive verksamhet far utvirdera den dokumenterade processen och ta stilining till identiflerade risker och
kontroller. Detta arbetssitt skapar en bred forstielse for betydelsen av intern kontroll och mdjliggsr samtidigt att ansvaret
for att utveckla processerna ligger kvar Inom respektive verksamhet. Under 2013 kommer Bolaget ytterligare att anpassa
och forbéttra processer och rutiner | Bolaget.

Ledningen genomfdr ménatliga Business Reviews med den operativa verksamheten. Fére kvartalsavslutningar dgnas tid &t
att genomféra en mer noggrann genomgang av ekonomiska resultat. Styrelsen behandlar samtliga delérsrapporter samt
Srsredovisningen Innan dessa publiceras.

Intern revision
Styrelsen har valt att inte ha en sirskild internrevision. Bolaget har en enkel operativ struktur.

Informationspolicy

All information som distribueras via pressmeddelanden finns &ven tillginglig pad Bolagets webbplats. Information som
limnas bestdr av delérsrapporter Inklusive bokslutkommuniké, arsredovisning samt pressmeddelande | samband med
storre order eller andra viisentliga hindelser. Bolagets styrelseordférande, VD och CFO kan foretrdda Bolaget | olika frégor
gentemot investerare och aktionérer. :

Kommande rapporteringstillfdllen:
Presentation kvartal 1 2013: 25 april 2013
Presentation kvartal 2 2013: 27 augusti 2013
Presentation kvartal 3 2013: 31 oktober 2013

Arsstimma
Ordinarle bolagsstimma kommer att hallas 25 aprll, kl 09.00 | Bolagets lokaler pd Svetsarvdgen 24, | Solna. Kallelse kommer
att ske pa Bolagets hemsida samt | Post och Inrikes Tidningar senast fyra veckor fore bolagsstdmman.

Arsredovisningen:
Delarsrapporter och arsredovisning kan himtas pa StjérnaFyrkants hemsida www.stjarnafyrkant.se W
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Ledning

VD Jonas Arnstrém

Fédd 1975

Verkstillande Direktdr sedan 2011

Civilekonom och civilingenjér

Tidigare uppdrag: VD | Stjirna Fyrkant Nordic AB 2007-2010, Affdrsutvecklingschef Fujicolor 2004-2006, Accenture 2000-
2004.

Jonas #ger genom Arnstrom Invest 15 041 709 aktier | Stjdrma Fyrkant AB.

Styrelse
Styrelsen vid tidpunkten fdr arsstimman bestdr av nedan personer. Valberedningen foreslar | samband med arsstémma
2013 att dessa sitter kvar fram till arsstdmman 2014,

Lelf Rune Rinnan, Ordférande

Fodd 1958

Styrelseordférande sedan 2008, ledamot sedan 2007.

Civilekonom, Master of General Management.

Ovriga uppdrag: Managing Partner | TeleVenture Capital, VD | TeleVenture Management, VD och Managing Partner | Norsk
Innovasjonskapital.

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseordfdrande | RR Capltal AS, TeleVenture Capital AS, TeleVenture Management, Wavetrain
Systems AS, Hellx AS, Franatech AS, BR Minerals AS, Kimberlitt AS, Natural Resource Group AS, Mandela Big Five AS,
Condalign AS och Off Piste AS. Styrelseledamot | Initlal Force AS, Boost Communication AS, One2Touch AS, BerGenBio AS,
IceFrech AS, Applied Petroleum Technology AS och PolarSat Ltd.

Tidigare uppdrag: Styrelseordférande | TC Connect AB, T Connect AS, Opplysningen AS samt styrelseledamot | Metrima AB,
Wega Mining AS, Metallica Mining AS, Music on Demand Sweden AB och Wireless Matrix Inc,

Rinnan &r 4gare | RR Capital AS som 4ger TeleVenture Capital AS som &ger 39 674 322 aktler | StjdrnaFyrkant AB,

Oberoende i forhallande till Bolaget och oberoende | forhaltande till dess storsta aktiedigare.

Olof Nordberg

Fédd 1970

Vice styrelseordférande sedan 2010

Civilekonom

Ovriga uppdrag: VD och styrelseledamot | RPE Holding AB och RIV 2 Retall Invest Vehicle 2 AB.

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseordférande i Cloudberry of Scandinavia AB, Admit Ekonomi AB, Svenska dagsresor AB,
Jungfrusunds Marina AB, Marna Development AB, Destination Ekerd AB samt styrelsesuppleant | Consumer Trading of
Scandinavia AB.

Tidigare uppdrag: VD 1 Stjérna Fyrkant Nordic AB 2005-2007 och styrelseordftrande 2009-2010. Styrelseledamot och VD i
ett antal bolag | StjdrnaFyrkant-koncernen. Styrelseordférande i Dids Sundsvall It AB, Héga hus 1 Sundsvall AB, Vector
ProBoat AB, AB 360 grader, Bengtsson ach BAS AB samt styrelseledamot | Carlel. Agare till RPE Holding AB och deldgare |
Timba AS.

Olof Nordberg 4ger genom RPE Holding AB 133 943 398 aktler | StjarnaFyrkant AB.

Oberoende | forhallande till Bolaget och beroende | férhatlande till dess stdrsta aktiedgare.

Kjell Westerback

Fédd 1958

Styrelseledamot sedan 2009. .

Utbildad inom teknlk, ekonomi samt marknadsféring/information (DIHR).

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseledamot | NetNordic AS, Sundbybergs Bredband AB, Sundbybergs Stadsnétsbolag AB, Osby
Mekan AB, TerraNet AB och styrelsesuppleant i Contech Kraftteknik AB.

Tidigare uppdrag: VD fr Dotcom Solutions AB samt Informationsdirektér och medlem av koncernledningen i TietoEnator
Corp.

Innehav | StjdranFyrkant AB: 0 aktier

Oberoende | férhallande till Bolaget och oberoende | férhéliande till dess stérsta aktiedgare. W

i3 StjarnaFyrkant AB (publ) org.nr 556294-7845 - ARSREDOVISNING VERKSAMHETSARET 2012



Tor @ystein Repstad

Fodd 1973.

Ledamot sedan 2009.

Civilingenjor och MBA i finans.

Ovrliga uppdrag: VD i Agder Energi Venture AS och Direktor Venture | Agder Energi AS

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseordfdrande | NEG AS {och flere selskaper | NEG konsernet), BloEnergy AS, VS Safety AS,
NetNordic Holding AS, Smart Grid Norway AS, Resitec AS, Xynergo AS, Profundo AS, NetSecurity AS, NorgesFilm AS, och
Torrep Invest AS. Styrelseledamot | 24 Seven Technology Group ASA, Meventus AS, Skagerak Venture Capital 1 (GP) KS,
Skagerak Seed Capital Il (GP) KS och PD Holding AS.

Tidigare uppdrag: Styrelseordférande | Elsmart AS, Phonzo AS och Kristiansand D Kino Allianse AS samt styrelseledamot |
Pragma Drift AS, Newphone Norge AS, Pragma AS, NordicDigital Allianse AS och SigTor AS. dgare av Torrep Invest AS. Har
tidigare varit finansanalytiker | Norsk Vekst ASA och analytiker | Moe Securities AS. Han har dven tidigare erfarenhet fran
Accenture.

Aktteinnehav | StjdrnaFyrkant AB: O aktier

Tor Pystein Repstad representerar genom Adger Energl Venture AS 91 641 614 aktler 1 Stjarna Fyrkant AB

Oberoende | forhallande tifl Bolaget och beroende 1 férhéllande till dess storsta aktietigare.

Olof Joos

Fédd 1970

Styrelseledamot sedan 2010.

Civilekonom

Ovriga uppdrag; VD och Suppleant | AB JICAB.

Tidigare uppdrag: Styrelseledamot i Stjdrna Fyrkant Nordic AB. Olof har 10 ars erfarenhet fran den Nordiska och Europelska
Telekom marknaden. Olof har varit medlem av den exekutiva ledningen och Vice President Inom TellaSonera International
Carrier AB samt Vice President Inom TellaSonera AB och Sales Director 1 TDC Sverige AB.

Olof Joos éger 8 455 352 aktier.

Oberoende | férhallande tili Bolaget och oberoende i férhéllande till dess strsta aktledgare.

Mathias Wiesel

Fodd 1973

Styrelseledamot sedan 2010.

Civilekonom

Ovriga styrelseuppdrag: Ordférande | Advisio AB, styrelseledamot | Artofus AB och Merame AB, styrelsesuppleant
Helenhibou AB

Tidigare uppdrag: Styrelseledamot i Stjirna Fyrkant Nordic AB.

Agare till Merame AB och delégare | Artofus AB och Advisio AB.

Mathias Wiese! 4ger via Advisio AB 27 644 677 aktier | StjirnaFyrkant AB.

Oberoende | forhallande til Bolaget och oberoende | frhaliande till dess stdrsta aktiedgare.

Revisor

Nicklas Kullberg,

Fédd 1970

Auktoriserad revisor, PricewaterhouseCoopers AB
Revisor | StJarnaFyrkant AB sedan 2008

Arsstimman den 25 april 2012 beslutade att faststélla resultat- och balansrékningen samt koncernresultatrikningen och
koncernbalansrikningen avseende 2011. Bolagsstimman beslutade | enlighet med styrelsens, av revisorn tilistyrkta, forslag
att arets forlust balanseras | ny rikning samt att ingen utdelning ska ske.

Forslag till behandling av ansamlad forlust for 2012

Summa ansamlad férlust per 2012-12-31 uppgér till:

Overkursfond: 9 602 KSEK

Balanserade medel: -20 625 KSEK

Arets forlust -9 921 KSEK

Styrelsen foreslér att férlusten | moderbolaget om -20 944 KSEK balanseras | ny rékning.

Ordinarie utdelning
Styrelsen har foreslagit att ingen utdeining ldmnas for rikenskapsdret 2012. ‘m/
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